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 پذیرفته   وسهيیی  طهرز  به   تأثيرگذارمنظم در ایجاد بازارهای اقتصادی  و قانونی های سيستم عملکرد امروزه،

 کنهد  مهی  بررسهی  جهان سطح در را کشورها وکار کسب محيط عملکرد ک  مهم های پروژه از یکی است. شده

 را یکم ه  ههای  داده پهروژه  ایهن  اسهت.  شهده  شهرو   ۲۰۰۲ سها   از ک  است جهانی بانک وکار کسب  پروژه

 آن بها  زمان طو  در مختلف کشورهای در متوسط و کوچک های بنگاه ک  مقرراتی و قوانين مقایس  منظور ب 

 گهزار   اولهين  اسهت.  وکهار  کسهب  سهاليان   گهزار   پروژه، بخش ترین مهم کند. می آوری جمع اند، مواج 

 33 بها  آن اخيهر  گهزار   و شهد  منتشر کشور 322 برای شاخص پنج از ای مجموع  با ۲۰۰2 سا  در منتشرشده

 طبه   را کشهور  ههر  که   اسهت  جهداولی  دربرگيرنده گزار  این است. شده منتشر کشور 381 برای شاخص

 منبیهی  به   تبدیل وکار کسب پروژه اساس این بر است. کرده بندی رتب  یموردبررس های شاخص در امتياز 

 ده به   نزدیک سالان  با پروژه این همچنين است. شده گذاران سياست و نگاران روزنام  دانشگاهيان، برای مهم

 چنهين  بها  اسهت.  برخهوردار  عمهو   بين در ای برجست  موقیيت از ،جهانی بانک سایت وب در بازخورد ميليون

 در گيهرد.  قهرار  دقيه   ههای  بررسی مورد وکار کسب گزار  ک  نيست تیجب جای کاربران سوی از توجهی

 ۲۰3۲ گهزار   در کليدی های یافت  از تیدادی ب  توج  با وکار کسبپروژه  انجا  چگونگی ابتدا در مقال  این

 مسهالل  ای پهاره  و آن بهر  وارد انتقادههای  پهروژه،  ایهن  با ارتباط در مهم نکات سپس و شد خواهد داده شرح

 شد. خواهد بيان پروژه با مرتبط اقتصادی -سياسی

  .مقررات و قوانين ،وکار کسب محيط سهولت پروژه ،وکار کسب محيط کليدی: واژگان

                                                           
 . این مقاله ترجمه مقاله ذیل است:1

Timothy Besley, (2015), "Law, Regulation, and the Business Climate: The Nature and Influence of the World Bank 

Doing Business Project", Journal of Economic Perspectives, Vol. 29, No. 3, Summer 2015, Pp. 99–120. 
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 مقدم : .3

 برر  که یوئس اثرات طریق از را اقتصاد ناکارا و ضعیف قانونی ضوابط با همراه وکار کسب یها طیمح

 دهد. می قرار تأثیر تحت گذارند می زندگی استانداردهای و وری بهره گذاری، سرمایه تولید، اشتغال،

 .اسرت  دشروار  مختلرف  کشرورهای  بین وکار کسب محیط در شدن قائل تمایز و گیری اندازه  شیوه اما

 آیرا  گرفرت   نظرر  در را شراخص  چنردین  یرا  دوش متمرکز خاص شاخص چند روی به است بهتر آیا

 زمران  در هرایی ‌داده چنین شوند  مقایسه زمان طول در و کشورها میان توانند‌می انتخابی های‌شاخص

 اند  شده روزرسانی به موقع به اقتصادی و سیاسی اصلاحات وقوع

 بررسری  مورد دنیا سطح در را کشورها وکار کسب محیط وضعیت کند می سعی که مهمی  پروژه

 کار ترین‌اصلی است. خورده کلید 2002 سال در که است جهانی بانک وکار کسب پروژه دهد، قرار

 متوسرط  و کوچک های بنگاه که است مقرراتی مقایسه منظور به کمّی های داده آوری‌جمع پروژه این

 کره  اسرت  جهرانی  وکرار  کسرب  گزارش ،پروژه این محور ند.ا مواجه آن با زمان طول در و اقتصاد در

 حاضرر  حرال  در و شرد  منتشرر  کشور 122 برای شاخص پنج از ای‌مجموعه با 2002 سال در بار اولین

 کره  اسرت  ولیاجد  دربرگیرنده گزارش این است. کشور 181 برای شاخص مجموعه 11 دربرگیرنده

 اند. شده بندی طبقه ها شاخص در موجود های رتبه اساس بر کشورها آن در

 شرده  گرذاران  سیاست و نگاران روزنامه دانشگاهیان، برای مهم منبعی به تبدیل وکار کسب پروژه

 بروده  برخروردار  خروبی  عمومی  وجهه از سایتش، وب از  سالیانه بازدید میلیون ده با پروژه نیا و است

 کره  زمرانی  است. کرده تبدیل جهانی بانک دست به جادشدهیا مهم آماری منابع از یکی به را آن که

 عنوان به را پنجاهم جایگاه بندی، رتبه در که داشت قصد صریحاً شد، هند وزیر نخست 1مودی نارندرا

 رتبره  آخرین با مقایسه در ای پله صد تقریباً بهبود معنای به این که کند تعیین دولتش برای هدف یک

 روسریه،  جمهرور  رئری   2012 سرال  در (.2012 2)بورکرل،  برود  هنرد  کشرور  بررای  شده گرفته نظر در

 ترا  بیستم جایگاه به کشور این وکار کسب رتبه رسیدن یبرا را اهداف از ای مجموعه پوتین، ولادیمیر

 خرارجی،  گرذاران  سررمایه  جرذب  منظور به کشورها از بسیاری (.2012 )آدلاجا کرد وضع 2018 سال

 اسرتراتيی  پیشربرد  سربب  گرذار ‌سرمایه جذب که چرا هستند، خود جهانی های رتبه بهبود به مند علاقه

                                                           
1. NarendraModi 

2. Buerkle 
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 طرور  بره  خرود  وکرار  کسرب  فضای ارزیابی در انگلستان دولت مثال، برای است. دولت یک صادراتی

 انگلسرتان  گذاری‌سرمایه و )تجارت کند می اشاره «وکار کسب سهولت» در پرو 32  رتبه به یا برجسته

 ،رفته فراتر پيوهشی ابزار و داده منبع یک از وکار کسب جهانی پروژه اهمیت حاضر حال در (.2013

 کند. می ایفا اقتصادی های گذاری سیاست در را مهمی نقش که طوری به
 در را دانشرگاهی  قشرر  و هرا  اقتصراددان  ابتردا  همران  از جهانی بانک وکار کسب سهولت گزارش

 ایرن  کلی، شرایط در است. کرده هدایت ها پيوهش و تحقیقات نتایج از استفاده و ها شاخص طراحی

 از صرحبت  حاضر حال در ،رو  این از دهد. می نشان را توسعه اقتصاد فکری جریان از بازتابی گزارش

 و )بزلری  اسرت  عرادی  امرری  اسرتراتيی  ایرن  از دولتری  بخرش  حمایرت  چگرونگی  و توسعه یاستراتي

 (.2012 ،3رابینسون و 2اوغلی عاجم ؛2011 ،1پرسون

 ایرن  از پریش  کره  نمروده  هرایی  زمینره  در آمرار  آوری جمرع  بره  اقدام وکار کسب سهولت گزارش

 و دانشرگاهی  محققران  کره  نیسرت  تعجرب  جرای  بنرابراین  بوده، موجود موردشان در اندکی اطلاعات

 تحقیقراتی  مقاله 2000 از بیش ،2002 سال از دهند. می قرار مبنا را مذکور های‌داده سیاسی تحلیلگران

 از بریش  همچنرین  اسرت؛  رسریده  چرا   بره  هرا  داده این از گیری بهره با پيوهشی -علمی های مجله در

 است. شده منتشر آنلاین صورت به شکل همین به تحقیقی گزارش 2000

 گرفتره  قررار  دقیرق  هرای  بررسری  مورد وکار کسب گزارش که نیست عجیب بازخوردی، چنین با

 اقردام  پرروژه  ایرن  ارزیابی منظور به جهانی بانک کمیسیون اعضا، پیگیری حسب 2012 سال در است.

 )مراجعره  اسرت  داشرته  شررکت  هرا  بررسری  ایرن  در مقاله  نویسنده و کرد جدیدی های بررسی انجام به

 روش واسرطه  بره  وکار کسب گزارش طورکلی به (.http://www.dbrpanel.org :سایت وب به کنید

 آن برر  نرارر  قروانین  و وکرار  کسرب  محریط   دهنده نشان گزارش آیا که مسئله این و ها داده آوری جمع

 در مقاومرت  سربب  شرده  ارائره  هرای  شراخص  که دارد وجود نگرانی این است. بوده انتقاد مورد ،است

 از حاضرر  حرال  در گرچره  کرار،  برازار  برر  نرارر  مقررات شاخص خیر. یا شود می ییزدا مقررات برابر

 نگرانری  از بخشی همواره ،شده حذف کل بندی رتبه تعیین برای استفاده مورد های شاخص ی مجموعه

 هرای  بندی رتبه آوری جمع آیا که است شده معطوف مسئله این بر خاصی توجه همچنین است. اصلی

                                                           
1. Persson 
2. Acemoglu 
3. Robinson 
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 مخالفرت  مرورد  بنردی  رتبره  نروع  ایرن  خصروص  ایرن  در اسرت   صحیح کلی بندی رتبه یک در مجزا

 است. گرفته قرار کشورها از تعدادی

 از اسرتفاده   دربراره  معمرولی  های نگرانی ،وکار کسب گزارش های داده های مشخصه کنار در البته

 عنروان  بره  را هرا ‌داده محققان برخی اند. شده وارد اقتصاد تجربی تحقیقات در که دارد وجود هایی داده

 عنروان  بره  را هرا ‌داده محققران  دیگرر  کنند. بیان را خود موردنظر نتایج تا کنند می استفاده مستقل متغیر

 فضرای  ،مؤسسرات  و سیاسری  امرور  چگونره  کننرد  مطرح را سؤال این تا اند کرده استفاده وابسته متغیر

 دهند. می قرار تأثیر تحت را وکار کسب

 برر  مطالعرات  ایرن  از حاصرل  نترایج  کره  اسرت  تأثیراتی بابت از عمده های نگرانی موارد، تمام در

 گرزارش  هرای  شراخص  از الگوبرداری بابت از دیگری نگرانی همچنین گذارد. می وکار کسب محیط

 در آمرده  دست به ضرایب با را «تجربی شواهد» محققان از بسیاری که آنجا از دارد. وجود وکار کسب

 کره  شرود  جدیدی مفهومی بندی رتبه ایجاد به منجر است ممکن تفکر این ،دانند می معادل رگرسیون

 گیرد. قرار استفاده مورد اقتصادی های تئوری در

 برا  آن اجرایی  شیوه و شده  بیان وکار کسب پروژه انجام چگونگی مقاله، این از دیگری بخش در

 هرای  بحر   وارد مقالره  اینکره  از پریش  شرود.  می داده نشان 2012 گزارش کلیدی های یافته از استفاده

 کمرک  بره  سرس   شرد.  خواهرد  بیران  پرروژه  ایرن  مورد در ارزشمندی نکات شود، پروژه این انتقادی

 شد. خواهد مطرح سیاسی اقتصاد از تری گسترده مسائل ها، گزارش

 وکرار  کسرب  پروژه که هایی‌داده آوری جمع عیوب، تمامی باوجود که است این مقاله اصلی پیام

 سرعی  هرا  شاخص است. اقتصادی های گذاری سیاست از ناپذیر جدایی بخشی گرفته، عهده به را ها آن

 بررای  برودنش  حیراتی  سر بر ها اقتصاددان از بسیاری که برسند سیاسی اوضاع از هایی ویيگی به دارند

 موجرود  ایرن  از پیش ای‌مقایسه قابل المللی‌بین داده هیچ حال عین در اما دارند، بح  اقتصاد پیشرفت

 در را اقتصرادی  هرای  ایرده  ترأثیر  دارد، کره  خاصری  بینری  جهران  برا  ،وکرار  کسرب  پرروژه  اسرت.  نبوده

 دهد. می نشان ها داده از ی ا مجموعه
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 وکار کسب پروژه انجا   نحوه. ۲

 شرود.  شرروع  بحر   وکرار  کسرب  پرروژه  انجرام  رونرد  چگرونگی  از کامرل  شرناختی  برا  که است بهتر

  وسریله  بره  کره   پرسشرنامه  هرزار  10 حردود  به پاسخ با قانونی مؤسسات پایش طریق از داده آوری جمع

 شراخص  11 کره  ای پرسشرنامه  از هرا ‌داده د.گیر می انجام شود، می داده پاسخ کننده‌شرکت کشورهای

 اند: شده آوری جمع دارند، مدنظر را خاص

 شرروع  بررای  موردنیراز   سررمایه  حرداقل  و هزینره  زمران،  مراحرل،  تعرداد  :وکار کسب شروع 

 سنجد. می را تازه یوکار کسب

 انبرار  سراخت  بررای  نیراز  مرورد  هزینره  و زمران  مراحرل،  تعرداد  :وساز ساخت مجوزهای اخذ 

 کند. می ارزیابی را فرضی

 بره  قصرد  کره  یوکرار  کسب برایرا  نیاز مورد  هزینه و زمان مراحل، تعداد برق: به دسترسی 

 گیرد. می اندازه باشد، داشته تأسی  تازه فرضی انباری برای شبکه به دائمی اتصال

 مسرتغلات  و امرلا   مالکیت ثبت برای موردنیاز  هزینه و زمان مراحل، تعداد مالکیت: ثبت 

 .است تجاری

 برر  نرارر  شراخص  ایرن  .کنرد  مری  ارزیابی را قانونی حقوق شاخص قدرت میزان :اعتبار اخذ 

 و گیرنردگان  وام حقروق  از کره  اسرت  وام بازپرداخرت  و ضرمانت  به مربوط قوانین حمایت

 را اعتبراری  اطلاعرات  شرفافیت  میرزان  خصشرا  این همچنین .کند می محافظت دهندگان وام

 دهد. می قرار بررسی مورد

 و مردیر  ییگرو  پاسرخ  و اطلاعرات  ارائره  میرزان  شاخص این :خرد گذاران سرمایه از حمایت 

 کند. می ارزیابی را دار سهام شکایت سهولت

 بررای  شرده ‌صررف  هرای ‌سراعت  تعرداد  شرده،  پرداخرت  هرای ‌مالیات تعداد مالیات: پرداخت 

 ارزیرابی  را بنگراه  ناخرالص  سرود  از پرداخرت  قابل مالیات کل و سال در مالیات بازپرداخت

 کند. می

 را کرالا  واردات و صرادرات  بررای  موردنیراز  زمران  و هزینره  اسناد، تعداد فرامرزی: تجارت 

 کند. می ارزیابی
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 شردن  اجرایری  بررای  را نیراز  مرورد   هزینره  و زمران  مراحل، :قراردادها اجرای بودن آور الزام 

 کند. می گیری اندازه بدهی قراردادهای

 بررا مواجهرره در دیررون بازگشررت نررر  و هزینرره زمرران، :دیررون پرداخررت و ورشکسررتگی 

 دهد. می نشان را ورشکستگی

 ناپرذیری  انعطراف   شراخص  اخراج، دشواری شاخص استخدام، دشواری :کارگران استخدام 

 مرورد  کرل  هرای  بنردی  رتبره  در حاضرر  حرال  در شاخص این کند. می ارزیابی را کار ساعت

 گیرد. نمی قرار استفاده

 آوری جمرع  شرده  تنظریم  مقرررات  و قروانین  بررسری  اسراس  برر  هرا  داده باشرد،  ممکن که جایی تا

 بررای  گرذارد. ‌مری  نمرایش  بره  را قرانون  کردن اجرایی  شیوه و هستند ذهنی ها، ارزیابی برخی شود. می

 هرا  پرسشرنامه  در شرود.  مشرخص  قوانین بررسی با تواند می وکار کسب یک شروع مراحل تعداد مثال،

 واقعی میزان دارد اهمیت آنچه و نیست مدنظر موجود قوانین ،وکار کسب شروع مراحل خصوص در

 .است داده ر  فرایند این در معمول طور به آن چیزی است که

 هرا  داده وتحلیرل  تجزیره  با که صورت این به ،باشند قیاس قابل کشورها میان است قرار ها شاخص

  مطالعره  مرورد  کره  صرورت  ایرن  بره  .شود می انجام خاص شرایط با و شده تعیین فرضی بنگاه یک در

 و شرده  واقرع  کشرور  تجراری  شرهر  تررین  برزر   در کره  است کارمند 00 حداقل با ای مؤسسه اصلی،

 آزاد منطقره  یرا  و صرنعتی  شهر  اقتصادی، ویيه منطقه در که محدود مسئولیت با خصوصی شرکتی

 و بروده  برومی  شررکت  این مالکیت صد در صد .نیست ،کند می فعالیت خاص مزایای باوجود تجاری

 شود. می صادر شرکت تولیدات از درصد ده از بیش

 اهمیررت .شررود مرری ممکررن مقایسرره موجررود جزئیررات همررراه برره فرضرریه، ایررن گرررفتن نظررر در بررا

 بحر   مرورد  مسرئله  و است متفاوت بسیار دیگر کشور به کشوری از محدود مسئولیت با های شرکت

 وابسرته  یکردیگر  بره  مقردار  چه ها بنگاه انواع و اقتصادی های بخش تمامی در ها شاخص که است این

 از بسریاری  در اقتصراد  برزر   هرای  بخش از یکی که ،کشاورزی بخش در ها یافته مثال، برای .هستند

 ای پرروژه  وکار کسب تیم حاضر حال در ،حقیقت )در کنند نمی صدق است، پایین درآمد با کشورها

 .است( کرده شروع کشاورزی بخش برای را مجزا
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 41   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 مقرررات  و قروانین  برا  را هرا  پاسرخ  جهانی بانک در داخلی تیمی ،پایش های پاسخ دریافت از پ 

 گرفتره  نظرر  در خاصری  نمرره  شراخص  هرر  برای داخلی، های نیرایز از پ  .دهد می مطابقت مربوطه

 منصرفانه  انتقراد  اسرت.  دسرترس  در سرایت  وب در مجرزا  شرکل  بره  خام ی ها داده اینکه نتیجه .شود‌می

 شرفاف  و روشرن  کراملاً  پایرانی  امتیراز  کسب برای ها پرسشنامه پردازش روش که است این واردشده

 وسریله  بره  کره  باشرد  نداشته وجود شفافی روش که است طبیعی امری وکار کسب پروژه در اما؛ نیست

 هرای  داده اگر که شود می مطرح بح  این و آورد دست به یمعنادار اطلاعات ایشپ این از بتوان آن

 زیرر  هرا  پاسرخ  صرحت  میزان است ممکن کشورها برخی در باشند، دسترس در  گسترده طور به اصلی

 ود.بر سؤال

 کره  شرود  مری  حاصل امتیازی یروزنیغ میانگین گرفتن با ها، داده در موجود شاخص 11 هر برای

 ،وکار کسب در کل بندی رتبه کسب برای شود. می ختم شاخص 11 چارچوب در فرعی بندی رتبه به

 گررفتن  نظر در )بدون است کرده محاسبه درصدی عنوان، ده هر ازای به کشور هر برای گزارش این

 بره  وکرار  کسرب  سرهولت  بنردی  رتبره  ترا  اند شده بندی جمع درصدها این کارگران(. استخدام شاخص

 را زیرادی  توجره  ای رسرانه  پوشرش  در که هستند برجسته هایی بندی رتبه ها، بندی رتبه این بیاید. دست

 کنند. می جلب خود به

 تفراوت  کرردن  مشرخص  منظرور  بره  را پیشرو اقتصاد تا  فاصله وکار کسب گزارش حاضر حال در

 عملکررد  بهتررین  روش، ایرن  مبنرای  .کنرد  مری  مشرخص  عملکررد  لحرا   بره  کشور بهترین با کشورها

 در امتیراز  .است 2002 سال از و اقتصادها تمامی در وکار کسب های شاخص تک تک در شده مشاهده

 10 ترک  ترک  در اقتصراد  که معناست این به ،100 کامل امتیاز است. گرفته قرار 100 تا 0 بین مقیاسی

 ،52 امتیراز  مثال برای باشد. داشته را عملکرد بهترین و شده واقع مرز در بندی رتبه در موجود شاخص

 دارد. فاصله پیشرو اقتصاد از درصد 22 اقتصاد که دهد می نشان
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   8۰

 

 ۲۰3۲ سا  وکار کسب گزار  اساس بر پيشرو اقتصاد امتياز از فاصل  .3 جدو 

 .(http://www.doingbusiness.org/reports/global-reports/doing-business-2015) وکار کسب 2012 گزارش ،جهانی بانک مأخذ:

 و اقتصرادها  تمامی در وکار کسب شاخص هر در شده مشاهده عملکرد بهترین با شده محاسبه پیشرو اقتصاد از فاصله امتیاز یادداشت:

 در بنردی  رتبه در واردشده جنبه 10 تک تک در اقتصاد که است این نیازمند 100 از کامل امتیازی است. مرتبط 2002 سال از ها سال

 طرور  به .دهد می نشان را پیشرو اقتصاد از فاصله مرکز، از فاصله امتیاز منهای 100 است. عملکرد کمترین دهنده نشان صفر باشد. مرز

 سررایت برره بیشررتر اطلاعررات برررای اسررت. دور پیشرررو اقتصرراد از درصررد 22 اقتصرراد کرره اسررت ایررن دهنررده نشرران 52 امتیرراز مثررال

http://www.doingbusiness.org/data/distance-to-frontier کنید. مراجعه 

 کشرور  ده کره  شرده  داده نشران  1 جدول در 2012 سال وکار کسب گزارش اساس بر کلی نتایج

 نردارد  وجود تعجبی جای است. کرده بندی طبقه مرز امتیاز از فاصله همراه به را آخر کشور ده و برتر

 هرایتی،  برا  همرراه  آفریقرا  از کشرور  چنرد  هستند. برتر کشور ده رده در اسکاندیناوی از کشور سه که

 کشورهای مرز امتیاز از فاصله و کلی بندی رتبه اند. گرفته قرار آخر کشور ده رده در افغانستان و لیبی

 ،10) چرین  (،22.15 ،132) هنرد  (،00.00 ،02) روسریه  (،28.01 ،120) برزیرل  اسرت:  چنرین  نورهور

02.28.) 

 ژوئرن  و 2012 ژوئرن  برین  مثرال،  برای شود. می اصلاح مکرر صورت به ،وکار کسب گزارش هر

 هرای  سرال  در اسرت.  شده اعمال آفریقا برای اصلاحات بیشترین و داشته اصلاح 220 گزارش ،2013

 انجرام  کشرورها  برخری  در نراهمگنی  میرزان  بهتر نمایش منظور به محلی های شاخص آوری جمع اخیر

 رتب  ده

 برتر 
 کشور

 مرز از فاصل 

 امتياز
 امتياز مرز از فاصل  کشور آخر ی رتب  ده

 32.18 هاییتی 180 88.25 سنگاپور 1

 31.82 آنگولا 181 80.11 نیوزیلند 2

 31.31 ونزوئلا 182 83.15 کنگهنگ 2

 31.10 افغانستان 182 83.20 دانمار  3

 30.00 کنگو دموکراتیک جمهوری 183 82.30 جنوبی کره 2

 25.22 چاد 182 82.30 نروژ 0

 22.52 جنوبی سودان 180 81.18 آمریکا متحده ایالات 5

 23.35 مرکزی آفریقای جمهوری 185 80.10 بریتانیا 8

 22.22 لیبی 188 80.22 فنلاند 1

 22.10 اریتره 181 80.00 استرالیا 10
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 83   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 اندونزی، هند، چین، برزیل، بنگلادش، کشور 11 برای 2012 سال گزارش در مثال، برای است. شده

 در وکار کسب محیط های شاخص آمریکا، متحده ایالات و روسیه پاکستان، نیجریه، مکزیک، ژاپن،

 اند. گرفته قرار ارزیابی مورد شهر دو

 برر  مثرال  بررای  دهرد.  مری  نشران  کشرورها  سراسرر  در را چشمگیر هایی تفاوت اصلی های شاخص

 ونرزوئلا  در اسرت،  نیاز وکار کسب شروع برای که روزهایی تعداد ،وکار کسب شروع شاخص اساس

 اطلاعرات  اساس بر .است روز 2/2 سنگاپور در و روز 22 آرژانتین در روز، 10 زیمباوه در ،روز 133

 است. تر کوچک کشورها بین نوسانات با مقایسه در کشورها درون نوسانات ،شده یآور جمع

 دارای وکرار  کسرب  کلری  رتبره  برا  وکرار  کسرب  مختلرف  هرای  شراخص  موجرود،  هرای  بنردی  رتبه

 قراردادهرای  بررای  چرین  رتبره  مثرال،  بررای  .هستند (sp>2/0< 0/0) اسسیرمن ای رتبه مثبت همبستگی

 مصرر  کشرور  بررای  حرالی  در دارد، را 128 ی رتبره  وکرار  کسرب  شرروع  برای اما است 22 الاجرا لازم

 شروع در 52 و الاجرا لازم قراردادهای در 122 رتبه دارای که طوری به ،دارد وجود حالت این عک 

 بره  بایرد  بلکه کرد، توجه کل رتبه به صرفاً نباید که دهد می نشان هایی تفاوت چنین .است وکار کسب

 شود. توجه ها شاخص زیر تک تک

 ای توسررعه آمیررز موفقیررت اقرردامات بررا وکررار کسررب گررزارش در کشررور بنرردی رتبرره ،طررورکلی بره 

 دارد؛ مثبرت  همبسرتگی  نهادهرا  کیفیرت  و سرانه درآمد با که طور همان درست دارد، مثبت همبستگی

 بزلری  در که است چیزی مشابه زیاد احتمال به عوض، در دهد. نمی نشان را علیت جهت مسئله این اما

 ابعراد  بیشتر بندی خوشه نوع این .شود می اطلاق 1«یافتگی توسعه بندی خوشه» آن به (2011) پیرسون و

 رفراه  و نهادهرا  کیفیرت  گیرری  انردازه  بررای  وکار کسب پروژه اگر دهد. می ربط یکدیگر به را توسعه

 دارند.را  جزء جزءبه بررسی ارزش ها شاخص از یک هر که است دلیل این به است مناسب

 وکار کسب پایش اهميت. 2

 هرای  داده از استفاده منظور به اما است. آورده فراهم فرد منحصربه اندازی چشم وکار کسب  پروژه

 مطلرع  هرا  آن اسرتخراج  روش چگرونگی  از باید محققان و کاربران اقتصادی های مدل در وکار کسب

 نردارد.  وجرود  وسرعت  و مقیراس  ایرن  در ای پرروژه  هیچ و بوده فرد منحصربه کاملاً ها داده این باشند.

                                                           
1. development clustering 
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   8۲

 

 در کره  سرازد  روشرن  را هایی گذاری سیاست ابعاد تا دارد را قابلیت این وکار کسب گزارش ،رو ازاین

 ،1باسرو  کائوشریک  جهرانی،  بانک اقتصادی فعلی رئی  است. نداشته وجود پیشین های داده مجموعه

 :داشت ارهار 2012 گزارش نسخه برای خود یادداشت در

 مرالی،  تردابیر  روی برر  کامرل  طور به را تمرکزش اقتصادی های گذاری سیاست به مربوط مباح 

 ،رو ازایرن  اسرت.  گذاشرته  دولرت  رایرج  کراملاً  ابزارهرای  دیگرر  و رفراهی  هرای  برنامره  پرولی،  تداخل

 بره  کره  شرود  مری  متمرکرز  مسرئله  این روی بر مباح  کلیه کند، می عمل ضعیف اقتصادی که هنگامی

 از زیراده  رفراهی  هرای  برنامره  شود  زیاد یا کم باید نقدینگی میزان آیا ،خیر یا دارد نیاز مالی محر 

 دست. این از مسائلی دیگر و لازم حد از کمتر یا هستند گرا مصرف حد

 یرک  شکسرت  یرا  موفقیرت  در یکسران  اهمیتری  که درحالی شود می توجه آن به کمتر که ای نکته

 چارچوبی همچنین و دارد می نگه متصل یکدیگر به را اقتصاد که است هایی مهره و پیچ دارد، اقتصاد

 و پیچ وضعیت از سالانه گزارشی جهانی، بانک گروه وکار کسب گزارش .است اقتصاد ساز زمینه که

 اطلاعات ترین مهم از یا خلاصه گزارش این سبب همین به و است جهان سراسر در اقتصاد های مهره

 است. آن مستمر توسعه و اقتصاد یک عملکرد و یاثربخش مبنای بر شده وتحلیل تجزیه

 کرافی  شرناخت  وکرار  کسب محیط فراوان ابعاد  درباره افرادی معدود ،وکار کسب پروژه از پیش

 یرک  بره  ورود بررای  لازم زمران  مردت  بره  مربروط  اطلاعرات  کشورها از بسیاری مثال، برای اند. داشته

 در بتوانرد  کره  ای شریوه  بره  را اطلاعاتی چنین اینکه به رسد چه نداشتند، اختیار در را لازم وکار کسب

 هرای  زمینه در وکار کسب پروژه مهم دستاوردهای سایر .آورند وجود به شود مقایسه المللی‌بین سطح

 است. کرده مشخص شفاف طور به را کشورها بین های تفاوت مالکیت ثبت و اعتبار اخذ

 پرروژه  کره  اسرت  ایرن  مهم نکته ،شود می انجام چگونه وکار کسب پایش که مسئله این از جدای

 صرورت  در .شرود  مری  روز به سالانه صورت به وکار کسب های شاخص .است شفافی چارچوب دارای

 ایرن  .شرود  مری  داده بازتراب  آتی ها گزارش در مذکور اصلاحات خاص، قوانینی در اصلاحات ایجاد

 شران  اصلاحی های تلاش که ببینند توانند می که گذارانی سیاست برای هم و محققان برای هم ویيگی

 پرروژه  کرل  در کره  یسرازگار  روش است. توجه مورد شود، می شاخص وارد مستقیم و تفسیر سریعاً

 گرزارش  .باشرد  پیگیرری   قابرل  زمران  طرول  در هاکشرور  عملکررد  سرطح  شرود  مری  سربب  شرده  دنبال

                                                           
1. KaushikBasu 
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 82   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 دامنره  بره  بخشری  توسرعه  و روش بهبرود  بررای  مداوم های ش تلا با که است زنده ای پروژه وکار کسب

 بره  شرده  اسرتفاده  هرای  شرو مرورد  در کامرل  حاتیتوض .است انتقادها از استفاده دنبال به ،ها شاخص

 دقرت  بره  کننرد،  مری  تغییرر  هرا  شاخص هرگاه .دارد قرار سایت وب در گذشته های سال یها داده همراه

 کررد یرو نیر ا برا  شود. حفظ نتایج بودن قیاس قابل تغییرات، چگونگی توضیح بر علاوه شود می سعی

 پایگراه  خصروص  در مثرال  بررای  ؛کررد  سره یمقا را اقتصاددانان توجه مورد یآمار یها گاهیپا توان یم

 روش تغییرر  دلیرل  بره  ،شرود  مری  اسرتخراج  انیزم یسر یها داده آن در که 1رکشو ریسک المللی بین

 ایرن  برا  وکرار  کسرب پرروژه   .انرد  داده دسرت  از را خرود  سره یمقا تیر قابل هرا  داده ایرن  ،هرا  داده محاسبه

 برا  وکار کسب پروژه انجام ،2012 سال گزارش در 2.2 جدول مثال برای .نیست مواجه ها محدودیت

 نشران  را وکرلا  از سرنجی  نظرر  برا  و کشور شهر ترین بزر  در استاندارد رسمی مؤسسه گرفتن نظر در

 .دهد می

 کره  کررد  تصور نباید اما ،است شفاف و واضح وکار کسب گزارش در شده ارائه آمار که هرچند

 اطلاعرات  یحراو  یگزارشر  وجرود  دهنرد.  می ارائه اقتصاد برای را صحیحی سیاستی ترکیب ارقام این

 یکسرر  محاسربه  .کنرد  می کمک وضعیت بهتر در  به وکار کسب گزارش کنار در یاقتصاد کلان

 جزئیرات  عرلاوه، ه بر  .کنرد  نمی ارائه را مخارج نحوه و الیاتم اخذ یبرا روش نیبهتر تنهایی به بودجه

 کره  اسرت  معنری  بردین  ایرن  باشرد.  مهم تواند می اجرایشان چگونگی و مخارج و مالیات خاص انواع

 همچنرین،  دهرد.  انجرام  موجود ای بودجه موقعیت سنجش بدون را مالی سیاست خواهد نمی ک ‌هیچ

 در کننرد،  مری  اسرتفاده  سرنجش  بررای  رایج های روش از که المللی‌بین مقیاس در قیاس قابل های داده

 .هستند کاربردی های داده صرفاً و هستند مفید سیاست اتخاذ

 مفیرد  تری اطلاعرا  وکرار  کسرب  هرای  داده آیا که است این شده مطرح اصلی پرسش راستا، این در

 ر یر خ ایر  آورد یمر  فرراهم  دارنرد  مردنظر  را یقر یحق وکرار  کسرب  طیمح که ییها یاستس اتخاذ یبرا

 رراتمق و نیقوان کردیرو از هستند مند علاقه مصر یا برزیل چین، نظیر ییکشورها در گذاران سیاست

 نکره یا ترا  باشرند  داشرته  آگراهی  سروئد  ایر  سرنگاپور  ریر نظ ییکشورها در وکار کسب محیط بر حاکم

 .کننررد دنبررال و اتخرراذ کورکورانرره را کشررورها نیررا در وکررار کسررب مقررررات و نیقرروان بخواهنررد

                                                           
1. International Country Risk Guide 
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   87

 

 وکرار  کسرب  محریط  بهبرود  برا  مرتبط های سیاست اتخاذ برای اساسی و پایه وکار کسب های بندی رتبه

 .هستند

 صورت این به ،اند کرده دموکراسی مباح  به ارزشمندی کمک وکار کسب های داده علاوه،ه ب

 و شروند  آگراه  کشورشران  عملکررد  از بخواهند که کشوری هر گذاران سیاست و شهروندان برای که

 .اسرت  خوانردن  و دانلرود  قابرل  نره،  یرا  است توجیه قابل عملکرد این آیا که باشند جواب این دنبال به

 بیران  بره  .شرود  گرفتره  نظرر  در هرا  دولت میان «رقابت معیار» عنوان به تواند می گزارش این ،طورکلی به

 مقایسره  برا  ترا  کننرد  مری  اسرتفاده  باشرد  دسترس در ها رسانه طریق از که اطلاعاتی از شهروندان دیگر،

 ،1سرالمون  ؛1112 ،کری   و )بزلری  دارنرد  نگره  تعهرداتش  بره  پایبنرد  را دولت آن ،دولت هر عملکرد

 شراخص  آن تروان  می نشود، واقع مفید ها شاخص برخی در وکار کسب مقایسه اگر ،درنهایت (.1185

 شراخص  ایرن  گررفتن  نظرر  در بره  مجبرور  شرهروندی  یرا  سیاستمدار یا رکشو هیچ و نگرفت نظر در را

 .نیست

 وضرعیت  بره  مشرروط  المللی بین های وام یا ها کمک که شود می ایجاد زمانی المللی بین فشارهای

 گرره  تر گسترده مباحثی به مسئله این باشد. ها آن بهبود برای سیاستی اتخاذ و وکار کسب های شاخص

 یرا  اسرت  ملی حاکمیت به توهینی کل در کمک شرایط یا کمک آیا اینکه درباره مباحثی خورد، می

 وکرار  کسرب پرروژه   مخرتص  موضوع این و (2012 ،2ایسترلی به کنید مراجعه مطلب تشریح )برای نه

 نیست.

 جهرانی  بانرک  خلاقانره  ابتکارهای با و دارد آمار و ها داده با ارتباط در محرز نقشی جهانی بانک

 جهرانی  بانرک  توسرط  گرفته صورت های تلاش این .دارد قرار دسترس در تر آزادانه ها داده این اکنون

 شرده  حمایرت  ابتکارهای خوب های نمونه .است مباح  توسعه در ها داده کلیدی نقش بر تأییدی مهر

 مجموعه .است جهانی بانک های بنگاه پایش و زندگی سطح پایش ها گزارش جهانی، بانک سوی از

 بعضری  در هرا  یافتره  از برخی اگر حتی ،است دسترسی قابل مدنی جامعه و شهروندان برای ها داده این

 شود. کشور یک دولت شرمندگی موجب سیاستی، های شکست کردن پررنگ با موارد

                                                           
1. Salmon 
2. Easterly 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 e

jip
.ir

 o
n 

20
26

-0
6-

26
 ]

 

                            12 / 33

https://ejip.ir/article-1-986-fa.html


 8۲   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 بحر   مرورد  بعردی  بخرش  در )کره  وکار کسب های شاخص اعتبار صحت با مرتبط مباح  حتی

 چنرین  پرروژه،  وجرود  بردون  ایرن،  از گذشرته  .کننرد  مری  اشراره  پرروژه  سرودمندی  بره  گیررد(  می قرار

 تررین  مهرم  واحد، ای مجموعه عنوان به شود. می بنا ناآگاهانه های گمان و حدس پایه بر تنها هایی بح 

 و قرانون  هرای  تفراوت  مرورد  در ترر  آگاهانره  بحثری  ایجاد و ساختن روشن وکار کسبپروژه  دستاورد

 ایرن  وکرار  کسرب  پرروژه  انجرام  از پریش  که است حالی در این .است مختلف کشورهای در مقررات

 .بودند نشده شناخته مند قاعده صورت به موارد

 وکار کسب پروژه ب  واردشده انتقادات. 7

 شرکل  هرا  آن اسراس  بر ها داده که هایی شاخص و وکار کسب های داده از استفاده بابت ها نگرانی

 اسرت  معرایبی  شرامل  شرود،  می انجام پروژه که روشی (1 شوند: می تقسیم اصلی ی دسته سه به گرفته،

 نترایج  بررسی یا سیاست اتخاذ منظور به ها اعتبارشاخص (2 شده؛ وارد پروژه انجام روش ماهیت به که

 اسرت  بهترر  انرد.  کرده طراحی را ها شاخص که کسانی های انگیزه و اصولی اهداف (2 و آمده دست به

 .گیرد قرار بررسی مورد جداگانه را هرکدام

 پروژه تيماه ب  وارده انتقادات. 7-3

 آن در قرانون  متخصصان توسط و است قانونی و رسمی نیازهای روی بر متمرکز وکار کسب گزارش

 انرد.  شرده  آوری جمرع  تجراری   مؤسسه از خاصی نوع گرفتن نظر در با ها داده شود. می ارزیابی کشور

 باشد. مرتبط اقتصاد در ها مؤسسه تمام تجربه با ها داده که نداریم انتظار پ 

 و صرنعتی  سراختار  در کره  هرایی  تفراوت  به توجه با ،سو  یک در دهد. می ر  ای مصالحه اینجا در

 برررای استانداردشررده ای مؤسسرره  ایررده دارد، وجررود مختلررف کشررورهای در تجرراری مؤسسررات نرروع

 وکرار  کسرب  وضرعیت  دهنرده  نشران  آمرده  دست به نتایج اگر حتی ،است الزامی المللی بین های مقایسه

  مؤسسرره برررای کرره ای‌محرردوده دیگررر، سرروی از نباشررد. اقتصررادی مختلررف هررای بخررش در تررر وسرریع

 محریط  در مختلرف  مؤسسرات  کلری  حالرت  در کره  دهرد  مری  نشان شده، گرفته نظر در استانداردشده

 بخرش  توسرعه،  حرال  در کشرورهای  از بسریاری  در مثرال،  بررای  دارنرد.  قررار  غیرشرفاف  وکرار  کسب

 تررین  بینانره  خروش  در شرود  مری  باعر   که است غیررسمی صورت به اقتصادی های فعالیت از ای عمده

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 e

jip
.ir

 o
n 

20
26

-0
6-

26
 ]

 

                            13 / 33

https://ejip.ir/article-1-986-fa.html


 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   87

 

 کره  اسرت  زده تخمین (2002) 1اشنایدر مثال، برای باشد. مبهم قانونی روندهای و قوانین نقش حالت

 ،اسرت  درصرد  05 حردود  در نمونره  در موجود کشورهای در رسمی اقتصادی فعالیت میانگین طور به

 است. رسمی اقتصادی های فعالیت از درصد 31 حدود ،افتهی توسعه کمتر کشورهای در که درحالی

 هرای  ‌بخرش  متمایلنرد  برالاتر   رتبره  با یکشورها که است این وکار کسب گزارش در مهم ای یافته

 محریط  برر  حاکم مقررات و قوانین بهبود با که دهد می نشان الگو این باشند. داشته کمتری غیررسمی

 هرای  شراخص  اسرت  ممکرن  البتره  یابد. می افزایش رسمی های فعالیت به مؤسسات تمایل ،وکار کسب

  ادامره  برای را خود  انگیزه رسمی مؤسسات از برخی چرا که بدهند را آگاهی و بینش این وکار کسب

 کره  دارد وجرود  ضرمنی  براور  ایرن  وکرار  کسرب  پروژه مورد در حقیقت، در اند. داده دست از فعالیت

 کراهش  و اشرتغال  افزایش برای را زمینه و شود قانونی و رسمی های بنگاه گسترش باع  است ممکن

 انتخراب  برر  چگونره  وکرار  کسب محیط شرایط که موضوع این متعددی دلایل به اما آورد. فراهم فقر

 چگونه که باشد این از تر مهم است ممکن است، تأثیرگذار غیررسمی یا رسمی فعالیت بین مؤسسات

 دهد. می قرار تأثیر تحت تنهایی به را رسمی بخش رفتار قوانین این

 اسیر مق در بنگراه  سرطح  پرایش  کنند. می تجربه یکدیگر از متفاوت را وکار کسب محیط ها بنگاه

 سررایت وب )در شررود مرری انجررام جهررانی بانررک هررای بنگرراه پررایش گررزارش توسررط المللرری بررین

http://www.enterprisesurveys.org/،) و نیقرروان یبررسرر یبرررا وکررار کسررب پررروژه مکمررل کرره 

 هرای  شراخص  کره  درحرالی  ،شروند  یم شیپا ها بنگاه از یعیوس فیط ها بنگاه شیپا در .است مقررات

 در مؤسسرات  از نیمی مثال طور به .اند داده قرار مدنظر را استانداردشده مؤسسه نوع وکار کسب پروژه

 در تناسرب  و محردود،  مسئولیت با های شرکت شوند. می مدیریت خصوصی صورت به ها بنگاه پایش

 گرران  دقیقری  هرای  بررسی چنین انجام کند. می پیدا نوسان چشمگیری صورت به کشور هر در ها داده

 تواننرد  مری  امرا  شود. اجرا کشورها از وسیعی محدوده برای سالیانه صورت به تواند‌نمی و شود‌می تمام

  نوبره  بره  و دهنرد  ارائه اند داشته دولت با مواجه در مؤسسات که تجاربی  درباره کاربردی هایی پرسش

 سازند. مرتبط مؤسسه سطح عملکرد  سنجش با را تجارب این خود

 هرای  پرسرش  برا  هرا  بنگراه  پایش با ارتباط در خاص هایی پرسش همبستگی نحوه 2 شماره جدول

 مثبرت  هرا  همبستگی این که دهد می نشان جدول این دهد. می توضیح را وکار کسب گزارش در مشابه

                                                           
1. Schneider 
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 84   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 پرسرش  شروند. ‌مری  دار‌سرتاره  باشند، معنادار درصد 2 سطح در آماری صورت به اگر و هستند منفی یا

 هرای  شراخص  سرس   اسرت.  شرده   ارائه پنل هر شروع در ها، رگرسیون تمام در کاررفته به بنگاه پایش

 علامرت  ادامره،  در شروند.  مری  لیسرت  اند داشته مطابقت ها بنگاه پایش های پرسش با که یوکار کسب

 کرره شرررطی مجررازی متغیررر گرررفتن نظررر در بررا داخلرری ناخررالص تولیررد بررا شرراخص هررر همبسررتگی

 مؤسسرات  تمرامی  در شرطی های همبستگی به اول ستون است. شده آورده ،است سال  کننده مشخص

 از دسرته  آن بررای  هرا  همبسرتگی  ایرن  آیرا  کره  کننرد  می بررسی را مسئله این ها ستون دیگر پردازد. می

 وکرار  کسرب  پرروژه  در کره  دارند مؤسساتی به نسبت بیشتری شباهت )که نمونه در موجود مؤسسات

 مؤسسره،  آیرا  خیرر   یرا  اسرت  ترر  قروی  انرد(  شرده  متنروع  بنگراه   انردازه  در تغییر با و گرفته قرار مدنظر

 است  شده واقع پایتخت در مؤسسه آیا و است  محدود مسئولیت با یوکار کسب

 وکار کسب گزار  های پرسش باها  بنگاه پایش بامرتبط  های پرسش همبستگی .۲جدو  

 

 (W کارکنان )تعداد مؤسسات اندازه

 مؤسسات

 در موجود

 پايتخت

 ساختار

 با قانوني:

 مسئوليت

 محدود؟

 تمام

 مؤسسات

 کوچک:

w ≤ 

20 

 متوسط:

20 <w 

≤100 

 بزر :

w 

>100 

 خیر بله خیر بله

 {1 بله: -0 }خیر: مالی  تأمین در مؤسسه، برای مانع ترین بزر  بنگاه: پایش پرسش

 موضوع

 :وکار کسب

 اعتبار اخذ

 + + + + - + + + قانونی حقوق قدرت

 - - - - - - - - اعتباری اطلاعات

 اعتباری اطلاعات ثبت پوشش

 از % دولتی، بخش در افراد

 جمعیت

+ + + + + )*( + + + 

 اعتباری اطلاعات ثبت پوشش

 % خصوصی، بخش در افراد

 جمعیت از

- - - + + - - - 
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 وکار کسب گزار  های پرسش باها  بنگاه پایش بامرتبط  های پرسش همبستگی. ۲ادام  جدو  

 

 (W کارکنان )تعداد مؤسسات اندازه

 مؤسسات

 در موجود

 پايتخت

 ساختار

 با قانوني:

 مسئوليت

 محدود؟

 تمام
 مؤسسات

 کوچک:
w ≤ 
20 

 متوسط:
20 <w 
≤100 

 بزر :
w 

>100 
 خیر بله خیر بله

 تر{ جدی موانع }بالاتر: منابع  به دسترسی برای مانعتأثیرگذاری  میزان بنگاه: پایش پرسش

 موضوع
 :وکار کسب
 اعتبار اخذ

 - - - - - - - - قانونی حقوق قدرت

 - - )*( - )*( - )*( - اعتباری اطلاعات
- 
)*( 

- 
- 
)*( 

 اعتباری اطلاعات ثبت پوشش
 از % دولتی، بخش در افراد

 جمعیت
+ + + - + + + + 

 اعتباری اطلاعات ثبت پوشش
 % خصوصی، بخش در افراد

 جمعیت از
+ + + + + + + + 

 موضوع
 :وکار کسب
 شروع
 وکار کسب

 {1 :بله -0 :خیر}  هستند تجاری قوانین مؤسسه، برای مانع ترین بزر  :بنگاه پایش پرسش

 )*( + + )*( + )*( + )*( + مراحل تعداد
+ 
)*( 

+ )*( + 

 + - - - + - - - روز(زمان )
 هیسرما حداقل

 (سرانه درآمد از یدرصد)
- - + - )*( - + + - 

 {1 بله: -0 }خیر: است  دادگاه مؤسسه، برای مانعترین  بزر  بنگاه: پایش پرسش
 موضوع
 :وکار کسب
آور  الزام
بودن 
 اجرای
 قراردادها

 + - + + - + + + )روز( زمان
 - - - + - - - - مطالبه( از )% هزینه

 + - - - )*( - مراحل تعداد
- 
)*( 

- - 

 تر{ جدی موانع }بالاتر: است  دادگاهی سیستم مانع، از مقدار چه بنگاه: پایش پرسش
 موضوع
 :وکار کسب
آور  الزام
بودن 
 اجرای
 قراردادها

 + + + )*( + + )روز( زمان
+ 
)*( 

+ + 

 - - - + - - - - مطالبه( از )% هزینه

 - - - - - - - - مراحل تعداد
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 81   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 وکار کسب گزار  های پرسش باها  بنگاه پایش بامرتبط  های پرسش همبستگی .۲ادام  جدو  

 
 (W کارکنان )تعداد مؤسسات اندازه 

 در موجود مؤسسات

 پايتخت

 با قانوني: ساختار

 محدود؟ مسئوليت

 تمام
 مؤسسات

 کوچک:
w ≤ 
20 

 متوسط:
20 <w ≤100 

 بزر :
w >100 

 خیر بله خیر بله

 {1 بله: -0 }خیر: است  تجارت و گمر  مقررات مؤسسات، برای مانع ترین بزر  آیا بنگاه: پایش پرسش

 موضوع
 :وکار کسب

 تجارت
 فرامرزی

 برای اسناد
 )تعداد( صادرات

+ - + + - + - + 

 برای زمان
 )روز( صادرات

+ + + + + + + + 

 صادرات ی هزینه
 هر برای )دلار

 کانتینر(
- - )*( + + - - - - )*( 

 برای اسناد
 )تعداد( واردات

- - - - )*( + - - - 

 برای زمان
 )روز( واردات

- - + - - + + - 

 واردات ی هزینه
 هر برای )دلار

 کانتینر(
+ + )*( + + + + + + )*( 

 تر{ جدی موانع }بالاتر: است  تجارت و گمر  مقررات موانع، از مقدار چه بنگاه: پایش پرسش

 موضوع
 :وکار کسب

 تجارت
 فرامرزی

 برای اسناد
 )تعداد( صادرات

+ + + + )*( + + + + 

 برای زمان
 )روز( صادرات

- - + - + - - + 

 صادرات ی هزینه
 هر برای )دلار

 کانتینر(
- - - - - - - - 

 برای اسناد
 )تعداد( واردات

- )*( - )*( - - )*( - - )*( - )*( - )*( 

 برای زمان
 )روز( واردات

+ + + + + + + + 

 واردات ی هزینه
 هر برای )دلار

 کانتینر(
- )*( + )*( + + + + + )*( + )*( 

 نیانگیر م یکشرور  نیبر  ونیرگرسر  جینترا  دهنده نشان است شده گزارش – ای + صورت به که جدول از سطر هر :2 جدول یادداشت

 بره  محردود  یانتخاب نمونه .است وکار کسب گزارش منتخب های شاخص از ای مجموعه مورد در ها بنگاه شیپا در سؤالات به پاسخ

 دیر تول تمیلگار و بوده سال به مربوط ثابت اثرات ها ونیرگرس تمام در .اند شده یابیارز ها بنگاه شیپا گزارش در که است هایی بنگاه
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 گرزارش  پیشرین  هرای  داده مجموعره  .اسرت  2002 سرال  ثابرت  مرت یق بره  و دیر خر قردرت  یبرابرر  اسراس  برر  سررانه  یداخل ناخالص

 اسرت،  دسترس در http://www.doingbusiness.org/custom-query سایت وب در 2012 تا 2003 های سال برای وکار کسب

 جرز  بره  هرا  شراخص  تمرام  و شود می آن شامل را شوند یم بندی دسته یدرآمد های گروه و مختلف مناطق اساس بر که اقتصادها تمام

 گرزارش  «نشرده  انجرام » و »...« شکل به که مشاهدات تمامی ها، داده مجموعه در .اند شده انتخاب اتیمال پرداخت و برق به یدسترس

 سرال  -کشرور   مشراهده  1820 شرامل  هرا  داده ی مجموعره  ،درنهایرت  .انرد  شرده  گرفته نظر در رفته ازدست مشاهدات عنوان به اند، شده

 گرفتره  قررار  دسرترس  در هرا  بنگراه  پرایش  رترال وپ در 2000 سال از جهانی بانک های بنگاه پایش گزارش استاندارد یها داده .هستند

 رؤیرت  قابرل  http://www.enterprisesurveys.org/data/survey-datasets:آدرس در هرا  بنگاه پایش از نسخه آخرین است؛

 .اسرت  سرال  -کشرور -مؤسسره  مشراهدات  50023 شرامل  هرا  بنگراه  شیپرا  گزارش به مربوط خام های داده مجموعه ،درنهایت .است

 هرای  شراخص  هرای  داده مجموعره  از 2002 سال ثابت متیق به (دیخر قدرت یبرابر اساس بر) سرانه داخلی ناخالص تولید های داده

 بیشرتر،  جزئیات برای .است شده استخراج databank.worldbank.org/data//:http در 2012 آوریل 20 تاریخ در یجهان  توسعه

 .http://e-jep.org :ببینید زیر آدرس در را مقاله این با همراه آنلاین ضمیمه

 .است درصد 59 سطح در رگرسیون ضرایب معناداری دهنده نشان * علامت

 کرره اسررت هررایی همبسررتگی از تعرردادی از ترکیبرری کرراملاً 2 جرردول در شررده داده نشرران تصررویر

 مثبرت  مثرال  بررای  اسرت.  برانگیرز  ابهام مسئله این نیستند. دار معنی انتظار مورد علامت داشتن رغم علی

 مقرررات  کره  اسرت  ایرن  دهنده نشان مؤسسات تمام در وکار کسب شروع مراحل بین همبستگی شدن

 نیرز  (2پریچرت  و 1دریمیر -)هالوارد خصوص، این در است. وکار کسب شروع برای مانع ترین بزر 

 و مؤسسره  سرطح  در هرا  بنگاه پایش در تغییرات روند زمانی تغییرات میان ضعیف هایی همبستگی فقط

 اند. کرده پیدا وکار کسب های شاخص

 بره  نسربت  بنگراهی  سرطح  هرای  پرایش  دارد، بح  جای برسیم ای نتیجه چه به الگوها این از اینکه

 لزومراً  گرچره  دهرد.  مری  نشران  بهترر  را کشور یک در وکار کسب اوضاع ناهمگنی وکار کسب پایش

 برا  نیسرتند.  تر مناسب وکار کسبپروژه  به نسبت ها بنگاه  پایش از آمده دست به کشوری میانگین نتایج

 بره  مواجره  در را متفاوت تجربیاتی ها بنگاه که هنگامی )وکلا( قانون متخصصان دیدگاه اینکه به توجه

 دنبرال  به ها بنگاه پایش نتایج ،به علاوه باشد. راهگشا تواند می کنند، می تجربه قانونی ساختار و قوانین

 بررسری  بررای  تواننرد  نمی و دهند نشان دارد، وجود که طور آن را صنعتی ساختار تا هستند مطلب این

 گیرنرد.  قررار  اسرتفاده  مورد شود، می ایجاد تغییراتی چه پاگیر و دست مقررات و قوانین نبود در اینکه

 فعالیرت  شرروع  بره  قرادر  وکرار  کسرب  ناسازگار اوضاع خاطر به که مؤسساتی ،شده ارائه تعریف به بنا

                                                           
1. Hallward-Driemeier 
2. Pritchett 
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 13   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 و قرانون  در تفراوت  کره  اسرت  ایرن  دیگرر  بالقوه تفسیر بگیرند. قرار بررسی مورد توانند نمی اند، نبوده

 عوامرل  ایرن  از یرک  کردام  بگروییم  است غیرممکن که درحالی دارد. وجود قانون شدن ییاجرا نحوه

 هرای  گزارش و وکار کسب گزارش های شاخص بین ضعیف همبستگی باشند، تأثیرگذار است ممکن

 نیست. آور تعجب رسد، می نظر به آنچه به نسبت اول نگاه در ها بنگاه های پایش

 گرزارش  هرای  شراخص  کره  هسرتند  واقرف  خوبی به دارند، سروکار پیچیده قوانین با که وکلایی

 حقیقرت  ایرن  ی دهنرده  نشران  انتقراد  ایرن  نیسرتند.  موجود قوانین های پیچیدگی دهنده نشان وکار کسب

 بره  ها پاسخ شده، اشاره این از پیش که طور همان شود. نمی بیان قانونی سیستم های پیچیدگی که است

 بررای  عمرل  در آنچره  و لازم قرانونی  نیازهرای  پریش  از مروارد  برخی در وکار کسب پایش های پرسش

 دریافرت  بررای  جهانی بانک سازمانی درون روند ای اندازه تا ،به علاوه .است دهد، می ر  وکار کسب

 .اسرت  وکرلا  و هرا  اقتصراددان  برین  نظرر  اختلاف  دهنده نشان درواقع موضوع این نیست. شفاف ها داده

 الگوسرازی  و سرازی  سراده  خواهران  حد از بیش که شوند متهم حق به ها اقتصاددان گاهی است ممکن

 کرره اقتصررادی متغیرهررای آوردن دسررت برره برررای امررا ،هسررتند وتحلیررل تجزیرره انجررام برررای واقعیررات

 هستیم. میانبرها از استفاده به ناگزیر باشند، شده سازی ساده

 دقرت  برا  دبایر  بنرابراین  و باشرند  کننرده  گمرراه  مروارد  برخی در شاید محتوایشان یا ها شاخص نام

 در کره  اسرت  مالیرات  پرداخرت  هرا  شراخص  از یکری  مثرال،  بررای  شرود.  بررسری   شاخص هر محتوای

 در کره  سراعاتی  میرزان  اسرت؛  آن نماینده پرداخت قابل های مالیات از تعدادی ،وکار کسب های داده

 پرداخرت  قابرل  مالیرات  کرل  و کنرد  می صرف مالیاتی ارهارنامه سازی آماده برای مرجع شرکت سال

 هرای  پرسرش  لحرا   از شرود.  مری  داده نشران  ناخرالص  سرود  از سرهمی  عنروان  به مرجع مؤسسه توسط

 درآمدهای که شود طراحی ای گونه به تواند می مالیاتی سیستمی )که عمومی مالیه در موجود گسترده

 کشروری  شرهروندان  دوش برر  غیرضرروری  برار  ایجراد  از کره  حرال  عرین  در و بررده  بالا را ای بودجه

 نظرر  در را هرا  جنبره  سرایر  و شرده  متمرکرز  محردودی   جنبه بر وکار کسب پروژه کند.(، می جلوگیری

 اخیرر،  هرای  سرال  در کشورها از بسیاری برای عمومی مالیه بزر   چالش دو مثال، برای است. نگرفته

 است. مختلف مؤسسات کارکنان درآمد بر مالیات و افزوده ارزش بر مالیات اتخاذ

 برر  مالیات روش که کشورهایی در مالیات پرداخت شاخص در وکار کسب  رتبه میانگین درواقع

 وکرار  کسرب  هرای  داده در مثال، برای است: بالاتر اند، کرده مطرح مالیات اخذ برای را  افزوده  ارزش
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 در کره  درحالی ،است بوده 11 دارند افزوده  ارزش بر مالیات که کشورهایی  رتبه میانگین ،2000سال 

 در ایرن  اسرت.  08 میرانگین  ایرن  کننرد،  نمری  اسرتفاده  افزوده  ارزش بر مالیات روش از که کشورهایی

 نباشد افزوده  ارزش بر مالیات داشتن وکار، کسب رتبه بودن تر پایین علت است ممکن که است حالی

 در تسرهیل  از بریش  چیرزی  بره  کارآمرد  مالیاتی نظام یک داشتن برای که دهد می نشان موضوع این و

 منفعتری  هرر  اما ،سنجد می را مؤسسات بر شده تحمیل بارهای وکار کسب های شاخص است. نیاز امور

 شرود.  متعرادل  کند می ایجاد که هایی هزینه طریق از باید دهد افزایش را درآمد کارایی افزایش با که

 باشد. رؤیت قابل کنند می بررسی را آن واقعاً که کسانی تمام برای باید سنجش این نقایص البته

 لازم آگراهی  بدون که فردی است. کننده گمراه نوعی به نیز اعتبار اخذ شاخص گذاری نام راهراً

 دارنرد.  اشاره اعتبار واقعی  سنجش به ها داده که کند تصور است ممکن کند، می استفاده ها داده این از

 و وثیقرره قرروانین اسرراس بررر کرره اسررت قررانونی حقرروق شرراخص  پایرره بررر اعتبررار اخررذ کرره صررورتی در

 وام اخرذ  نتایج از ای مجموعه با شاخص این شود. می تعیین اعتباری اطلاعات شفافیت و ورشکستگی

 بره  اعتبارات این که موضوع این ویيه به دهد. نمی نشان را اعتبار تخصیص و میزان اما ،دارد همبستگی

 اعتبرار  بر محیط که هایی جنبه از بسیاری ،به علاوه باشند. شده داده تخصیص بالا درآمد با هایی بخش

 .گیرد برنمی در را مالی قوانین بررسی یا مالی سیستم پذیری رقابت مثل است، تأثیرگذار

 محریط  از کامرل  تصرویری  وجره  هریچ  بره  وکرار  کسرب  های شاخص بدانید که است مهم همچنین

 نیسرتند.  ها شاخص  مجموعه «بهترین و اولین» حقیقی معنای به حقیقت، در دهند. نمی ارائه وکار کسب

 محریط  شرود  می چگونه» باشد: شده شروع ذیل سؤال با که نیست بزرگی طراحی اساس بر پروژه این

 پرروژه  ایرن  عروض،  در «کررد   ارزیرابی  کامرل  طرور  به زمان طول در کشورها تمام در را وکار کسب

 بررای  را هرا  فرصرت  کنرد،  پردازش را ها داده کل، به جزء از کارآفرینی فعالیت عنوان به تا دارد تمایل

 کره  حینری  در کند. استفاده فراوانی قیاسی های قضاوت از و بگیرد کار به خاص هایی شاخص افزودن

 خواهرد  بیشرتر  منرابع  شدن پیدا نیازمند مهم این )که شود‌می تکمیل و کند می رشد وکار کسب پروژه

 خلأهرای  حاضر، حال در بگذارد. نمایش به را وکار کسب محیط از تری جامع دیدگاه تواند می بود(،

 از ترر  وسریع  منظرری  شرامل  که دارد وجود وکار کسب محیط از کلان تصویر به نگاه در توجهی قابل

 سرلامت  همچرون  مقررات دیگر های جنبه بسیاری و تجاری های سیاست رقابت، سیاست زیرساخت،

 شود. می کار محل امنیت و
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 12   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 از توانرد  مری  و اسرت  واقرف  مسرائل  نیر ا برر  که آگاه کننده استفاده برای مسائل این از کدام‌هیچ

 هرای  شراخص  و هرا  بندی رتبه نگاران روزنامه اما کند. ایجاد مشکلی نباید کند، استفاده آن طبق ها داده

 از جرامع  و کامرل  تصرویری  را هرا  داده ایرن  آن، اساس بر که کنند می تفسیر ای‌گونه به را وکار کسب

 دهند. می ارائه وکار کسب محیط

 ایرن  باشرد،  داشرته  وکرار  کسرب  محیط های تفاوت با زیادی همبستگی وکار کسب بندی رتبه اگر

 داشرته  انتظار است ممکن هرکسی حقیقت، در باشد. نداشته اهمیتی چندان است ممکن ها محدودیت

 بررای  دهرد.  نشان را منطقه هر کلی وضعیت و باشد ها شاخص تمام بین ای قوی همبستگی چنین باشد

 گرزارش  بنردی  رتبره  در سرنگاپور  کره  حقیقرت  ایرن  است. کافی کلیت از سطح این اهداف، از برخی

 عملکرردش  سرنگاپور  کره  کنرد  مری  منتقرل  را پیرام  این درواقع است اول رتبه حائز 2012 وکار کسب

 دو  وضرعیت  کنرد؛  نمری  بیران  کیفری  سرطح  دربراره  ای نکته چندان احتمالاً و است سوئد از بهتر کمی

 همرین  بره  شروند.  مری  متنروعی  هرای  روش طریق از شکوفایی و رشد باع  که است ای گونه به کشور

 ترکیرب  برر  ترأثیری  چنردان  احتمرالاً  ،دارنرد  نابسرامان  وضرعیتی  لیبری  و چراد  کره  حقیقرت  این اندازه،

 ندارد. اند شده انتخاب گزارش این ساخت برای که هایی شاخص

 کرار  دسرتور  در ،اسرت  قروانین  اصرلاح  یرا  ایجراد  برای تصمیم اتخاذ که اصلی وریفه انجام برای

 مفید شروعی تواند می گیرد می قرار کجا در کشور یک کل بندی رتبه اینکه دانستن عمومی، سیاست

 مرورد  جزئیرات  شرود،  تبردیل  اصرلاحی  تصرمیمات  از خراص  هرایی  جنبه به بح  که زمانی اما باشد.

 همیشره  کره  چررا  ،نشرود  دنبرال  کورکورانه خاصی شاخص هیچ که است اهمیت حائز هستند. اهمیت

 هرا  اولویت  دهنده نشان یخوب به وکار کسب شده تفکیک های بندی رتبه آیا که است مطرح پرسش این

هرای اصرلاحی    سیاسرت  کره  باشریم  داشرته  خراطر  بره  بایرد  همچنین خیر. یا هستند سیاست اتخاذ برای

های گوناگون داشته باشند، مانند اتخاذ سیاست برای تسریع در روند  توانند اثرات مختلف در جنبه می

 تر که دارای اثرات اقتصادی و غیراقتصادی هستند. ها و آموزش وکلای لایق گاهگیری داد تصمیم

 ها شاخص اعتبار. 7-۲

 مطالعرات  از بسریاری  شروند.  مری  محسروب  مزیرت  پيوهشری  کارهرای  بررای  وکار کسب های شاخص

 عنروان  بره  وکرار  کسرب  هرای  شاخص از نویسنده( توسط شده انجام مطالعات از برخی )شامل اقتصادی

برخری از   2در این خصوص، جدول شماره  کنند. می استفاده رگرسیون در وابسته یا مستقل متغیرهای
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   17

 

وکار بره عنروان متغیرر مسرتقل و وابسرته در رگرسریون اسرتفاده         های کسب مطالعاتی را که از شاخص

 تمرام  اینکره  جرز  نردارد  وجرود  مطالعات این انتخاب برای ای علمی مبنای هیچ دهد. اند نشان می کرده

 جهرت  در چره  آتری،  تجربری  مطالعات به باید که دهند می نشان اند، شده ذکر جدول در که مطالعاتی

 در کره  دهنرد  مری  گرزارش  الگوهایی ها نویسنده مورد، هر در داد. نشان توجه شدن، بدتر یا شدن بهتر

 آیرا  کره  اسرت  ایرن  نگرانری  مروارد،  بیشتر در است. داده نشان را خود کشورها تمامی در مقایسه مقام

 شراخص  آن اگرر  آیرا  و دارد  همبستگی بنگاه از خاصی سطحی یا بنگاه کل با بررسی مورد شاخص

 همبسرتگی  کشرور  آن نهادهرای  یرا  تراریخ  هرا،  ویيگی با ها شاخص شود، استفاده وابسته متغیر عنوان به

 دارند 

 شررح  مفصرل  طرور  بره  را جزئیرات  آن در کره  دهد می ارائه را گزارشی فوق مطالعات از هرکدام

 2مکلریش  ،1دجرانکوو  مهم بسیار مقاله به کنید مراجعه جزئیات، این از بخشی دادن نشان برای .دهد‌می

 هرای  شاخص میان های همبستگی مقاله این .است گرفته قرار 2 شماره جدول در که (2005) 2شلیفر و

 در مرذکور  نویسرندگان  .است داده قرار بررسی مورد را اعتباری بازار پیامدهای از طیفی و اعتبار اخذ

 را اطلاعرات  که مؤسساتی وجود با همراه اعتباردهنده، از حمایت که اند رسیده نتیجه این به مقاله این

 ناخرالص  تولیرد  به خصوصی اعتبار از بالاتری نسبت با مختلف یکشورها در گذارند، می اشترا  به

 از برالاتر  درآمرد  برا  کشرورهایی  در نسبی طور به ها همبستگی این رسد می نظر به .دارند ارتباط داخلی

 هرای  همبستگی که شدند متوجه سندگانینو الذکر فوق مقاله در همچنین .برخوردارند بیشتری اهمیت

 کره  شود برداشت کشور عرفی حقوق عنوان به چه خاص، طور به) کشور یک قانونی منابع بین عمیقی

 و مقرررات  روی بیشرتر  کره  کشرور  مدنی حقوق چه کنند، می تکیه خصوصی قراردادهای روی بیشتر

 .دارد وجود اعتبار اخذ های شاخص و (اند کرده تکیه دولتی مالکیت

 نشران  را آن ارزش و اعتبراری  بازار در اصلاحات اهمیت شده،‌مطرح مباح  به توجه با یافته این

 منجرر  اعتباردهنرده  از تیحما به یقانون یها نظام ایآ که کند می مطرح را مسئله این همچنین .دهد‌می

 از توانرد  مری  قروی  سیاسرتی  نترایج  کره  تفکر این .برخوردارند بالایی جذابیت از ها یافته .خیر شوند یم

                                                           
1. Djankov 
2. McLiesh 
3. Shleifer 
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 1۲   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 باشرد  تأثیرگرذار  نظریه این بر است ممکن گرچه .است اشتباه آید، فراهم دست این از ای مطالعه تک

 .است مهم اعتبار برای قانونی چهارچوب پیشبرد در چیزهایی چه که

 یجهران  بانرک  وکرار  کسرب  هرای  شراخص  از فراوانری  آکادمیرک  تحقیقرات  در کره  حقیقت این

 مباحر   در تواننرد  مری  عیبرد  طرور  بره  هرا  شراخص  نیر ا که باشد مطلب نیا مؤید تواند می شده استفاده

 وابسرته  متغیرر  عنوان به که شاخصی میان قوی همبستگی وجود عدم ،طورکلی به .روند کار به یاستیس

 بایرد  گرذاران  سیاسرت  آیا که کند می ایجاد را شک این رگرسیون در آمده دست به نتایج و کاررفته به

 همبستگی یافتن دیگر، سوی از .خیر یا کنند استفاده ها گذاری سیاست در وکار کسب های شاخص از

 بایرد  ادعرا  دو هرر  .کنرد  می ایجاد خاصی سیاستی ابزار از استفاده برای طرحی قابل دعوی اغلب قوی

 هرای  روش از اسرتفاده  هرای  احتیراط  و  نگرانری  معیارهرای  تمرامی  .گیرنرد  قررار  بررسی مورد بااحتیاط

 .شود یم استفاده وکار کسب های شاخص از که است یزمان به مربوط یگذار استیس یبرا رگرسیون

 یبررا  یقر یدق مرلا   ،شرده  اسرتفاده  وکرار  کسرب  هرای  شاخص ایآ که است مطرح سؤال نیا همواره

 هرای  همبسرتگی  کره  اسرت  ذکرر  قابرل  هسرتند   زا بررون  مسرتقل  یرهرا یمتغ ایر آ  هسرتند  یریر گ اندازه

 یرهرا یمتغ از یعیوسر  فیر ط کنتررل  مثرال،  برای .است مواجه انتقادهایی با روش این در آمده دست به

 .است ساز مشکل معمولاً یمقطع یها ونیرگرس در شده حذف

 اند کرده استفاده وکار کسب های شاخص از ک  یمطالیات از ای گزیده .2 جدو 

 اصلی (های) یافت  عنوان/سا /نویسنده

 وکار کسب شاخص

 یا وابست  متغير عنوان ب 

 مستقل؟ متغير

 سایلان،،  -دو-لاوپ   پورتاا،  لا دجانکو،

 «یداخل مقررات» ،2002 شلفیر،

 ساطح  فسااد،  میا ان  شیافا ا  با شتریب مقررات وضع

 هاای  محدودیت کاهش غیررسمی، اقتصاد از بیشتری

 .دارد یوابستگ سیاسی حقوق و اجرایی

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 سایلان،،  -دو-لاوپ   پورتاا،  لا دجانکو،

 اقتصااادهای و قااانون» ،2002 شاالفیر،

 رانت بر مبتنی

 در خارد  اندار سااا   از قاانونی  حمایت شاخص  اندازه

 مثبت یهمبستگ مالی توسعه با ها مالکیت سلب برابر

 .دارد

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 ،2002 شااالیفر، مکلااایش، دجاااانکو،

 «کشور 125 در خصوصی اعتبار»

 یاعتبااار حقاوق  از باالاتری  ساطح  باا  یعرفا  حقاوق 

 ساطو   باا  فرانساه  قاانون  در که درحالی دارد؛ ارتباط

 .دارد یوابسااتگ عمااومی تیاامالک ثباات از بااالاتری

 باا  یعماوم  تیمالک اف ایش و یاعتبار حقوق اف ایش

 ناخاالص  تولیاد  باه  خصوصی اعتبار از بالاتری نسبت

 .دارد یوابستگ داخلی

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   17

 

 اند کرده استفاده وکار کسب های شاخص از ک  یمطالیات از ای گزیده .2 جدو ادام  

 اصلی( های) یافت  عنوان/سا /نویسنده

 وکار کسب شاخص

 یا وابست  متغير عنوان ب 

 مستقل؟ متغير

 سریلان ،  -دو-لروپز  پورترا،  لا دجانکو،

 «ها دادگاه» ،2002 شلفیر،

 اخرتلاف  حرل  به منجر حد چه تا یقانون های رویه نکهیا

 سطح و کمتر یاجرائ قدرت اختلافات، سابقه به گردند

 .است وابسته فساد از یبالاتر

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 قراردادهای يه،یو ارتباطات» ،2005 نان،

 «تجارت الگوی و ناقص

 ییقضرا  سرتم یس و یاجرائر  نیقوان یدارا که ییکشورها

 در کره  هسرتند  یخاصر  داتیر تول بره  قادر هستند یبهتر

 باشند می برخوردار يهیو تیاهم از گذاری سرمایه

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 مقرررات » ،2000 راجران،  لیرون،  کلاپر،

 .«ینیکارآفر یبرا یمانع یداخل

 در شرفتهیپ عیصنا در یدیتول های بنگاه مشارکت نسبت

 کمترر  دارنرد  یبرالاتر  یقانون های هزینه که ییکشورها

 .است

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 ،2008 شلیفر، مکلیش، هارت؛ دجانکو،

 .«ایدن مختلف نقاط در یبده وصول»

 و سرررانه درآمررد بررا یبررده وصررول ییکررارا شرراخص

 .است وابسته یقانون ینهادها

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 :دولرررت تیرررررف» ،2001 پیرسرررون، بزلررری،

 و یمالیررررات سررررتمیس مالکیررررت، حقرررروق

 «گذاری سیاست

 حقرروق یدارا یخررارج مناقشررات سررابقه یدارا یکشررورها 

 چیهر  امرا  هسرتند  یشرتر یب یاعتبرار  تیشفاف و تر قوی یاعتبار

 .ندارد وجود گذار سرمایه از یتیحما نهاد

 وابسته متغیر

 ن،یقرروان یاجرررا ایررآ» ،2002 شررور، لرنررر،

  دهنرد  مری  قرار تأثیر تحت را یمال معاملات

 .«یخصوص سهام بر قراردادها نوع تأثیر

  یقرارداد مباح  صرف را یشتریب زمان مدت که ییکشورها

 و دارند خود ممتاز سهام به یکمتر یوابستگ ،نمایند می خود

 سرراختار در هررا وام از اسررتفاده برره یشررتریب لیررتما عرروض در

 .دارند خود گذاری سرمایه

 مستقل متغیر

 جینترا » ،2003 کروآدرینی،  ماریمون، کولی،

 .«محدود اجرایی قراردادهای کلی

 کراهش  با مترادف (یکشور نیب) متقابل ییاجرا یقراردادها

 .است یاقتصاد رشد در شتریب نوسانات
 مستقل متغیر

 ،یاعتبرررار حقررروق» ،2001 گویرررال، بائررره،

 .«بانکی های وام و اجرایی ضمانت

 هرای  وام با متخلف بدهکاران برابر در تر قوی یاعتبار حقوق

 .دارد ارتباط ها وام کاهش و تر طولانی دیسررس زمان کلان،
 مستقل متغیر

 یزیچ چه ها بنگاه» ،2002 پاجوسته، برگلوف،

 صرنفی  نظرارت  اجرای چرا  و کنند یم افشا را

 .«شرقی و مرکزی اروپای در شفافیت و

 یهرررا شررررکت توسررط  عمرررومی ی داوطلبانررره خودارهرراری 

 یهررا سررتمیس بهتررر عملکرررد یدارا کشررورهای در یحسابرسر 

 .است تر رایج ،یقانون

 مستقل متغیر

 و دسرت  مقرررات » ،2005 پاپایونو، کیکون،

 «صنعت به ورود انیجر در تأخیر و پاگیر

 رونررق یدارا کمتررر ریپرراگ و دسررت مقررررات بررا ییکشررورها

 گسترش و بالاتر یجهان یتقاضا از یمند بهره و شتریب یصنعت

 .باشند می یتکنولوژ

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 و مقررات تجارت،» ،2008 بولاکی، فرئوند،

 .«درآمد

 یزمران  سررانه  درآمرد  برر  (آزاد) براز  اقتصراد  کی مثبت تأثیر

 اقتصراد  در یادیر ز ریپاگ و دست مقررات که ابدی یم کاهش

 .باشد داشته وجود

 مستقل متغیر

 وابسته متغیر

 های پيوهش مأخذ: یافته
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 14   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 در وکرار  کسرب  های شاخص کارگیری به با که است نیا دار صلاحیت دولت کی وجود یایمزا

 شرده  فیر تعر یهرا  چرارچوب  بره  توجره  با ،به علاوه .آورد می دست به را یمثبت جینتا ها سیاست اتخاذ

 سرنجش  یخطرا  انتظار ،(تجاری شهر ترین بزر  در مؤسسه از خاص نوعی) وکار کسب پروژه یبرا

 عردم  لیر دل بره  وکار کسب یفضا از خاص یریگ اندازه نیا رایز ابد؛ی یم شیافزا یتوجه قابل طرز به

 .ندهد نشان را یقیحق وکار کسب یفضا است ممکن موجود طیشرا با تناسب

 صرفر  کره  یهمبسرتگ  ترورش  حرداقل  سمت به یریگ اندازه یخطا که است نیا بر معمول فرض 

 (.ها بنگاه ییکارا انزیم و وکار کسب یفضا های شاخص نیب نمونه نیا در) دینما لیم است

 تعرداد  در که درصورتی باشند مرتبط یتجار یها شرکت بیترک با وکار کسب های شاخص اگر

 یتصرادف  صرورت  به یریگ اندازه یخطا جتاًینت ،شود اعمال وکار کسب های شاخص ها بنگاه از یاندک

 یهرا  یهمبسرتگ  عنروان  تحرت  دگاهیر د نیر ا .برود  نخواهرد  ینیب شیپ قابل تورش اندازه و نشده عیتوز

 .شد خواهد ارائه 2 شماره جدول در متناقض

 هبر  هرا  سیاست شتریب یابیارز منظور به ییطلا استاندارد عنوان تحت غالباً شده ییشناسا یعلّ اثرات

 شرده  حذف یرهایمتغ تورش و زایی درون به مربوط مشکلات بر بتوان اگر یحت .شوند یم گرفته کار

 اتخرراذ یبرررا یزنرریرا محدودکننررده مرروارد یاریبسرر در شررده ییشناسررا یلّررع اثرررات ،کرررد غلبرره

 در کره  درحرالی  ،دارد وجرود  ترأثیرات  میرانگین  بره  سروق  به تمایل ابتدا، در .هستند ها یگذار استیس

 قررار  ترأثیر  تحت خاص ای زمینه در را سیاستی اصلاح اثر که دارد وجود یمهم ناهمگون منابع عمل،

 وجرود  جادشرده یا مطلروب  جره ینت و نیمع شاخص کی نیب یا متقاعدکننده لّیع ارتباط ثانیاً، .دهد می

 یبررا  یمحردود  یهرا  تیر ررف کره  یزمران  و نیسرت  اسرت یس از بعد نیا در اصلاحات به ازین که دارد

 یضرمانت  چیهر  ثالثراً،  .باشرد  کشرور  آن تیاولو اصلاحات ترین مهم است بهتر ،دارد وجود اصلاحات

 .شد خواهند اجرا زین یمؤثر طور به شود انجام اصلاحات اگر نکهیا بر یمبن ندارد وجود

 یجهان بانک وکار کسب های شاخص که است نیا داشت خاطر به دیبا که یمهم نکته پایان، در

 نظرام  از خرارج  نهرادی  سراختارهای  کره  درحالی .کنند یم یابیارز را یقانون و یرسم یندهایفرا صرفاً

 هرای  مکانیسرم  امرا  ،هسرتند  ضرعیف  رسمی ساختارهای چین در مثال برای .هستند متنوع بسیار قانونی،

 یبررا  ترلاش  در ونیرگرسر  از آمرده  دست به شواهد .شوند‌می خصوصی گذاری سرمایه به منجر دیگر
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   18

 

 بخرش  بره  مربروط  یآمارهرا  و رسرمی  و قانونی نهادهای کیفیت ،به علاوه .است یاطلاعات نیچن اخذ

 .دینما دشوار یریگ میتصم یبرا را طیشرا مشتر  صورت به است ممکن غیررسمی

 از شرده  منرتج  جینترا  از اسرتفاده  کره  گرفرت  جره ینت نیچنر  توان یم ها ینگران نیا گرفتن نظر در با

 نخواهرد  یچنردان  ارزش یجهران  بانرک  وکرار  کسرب  های شاخص دادن جلوه مهم منظور به ونیرگرس

 در چگونره  و شده  یآور جمع چگونه شواهد تا بیان کنند هستند نیا دنبال به تنها جینتا نیا اما .داشت

 ونیرگرسر  از شرده  منرتج  شرواهد  .گرفرت  خواهنرد  قررار  استفاده مورد نظرات و ها شهیاند یریگ شکل

 هرچنرد  دارنرد  تیر اهم کننرد،  یم بیترک هم با را ها داده و ینظر اصول که داستان از یبخش عنوان به

 یعلرر اثرررات یحترر .باشررد نداشررته تیجررذاب یعلرر قیرردق مباحرر  دگاهیررد از اسررت ممکررن لزومرراً کرره

 از یگروهر  بره  ،دهند یم ارائه را یاستیس مهم مباح  از یبعد کی یانداز چشم غالباً که شده ییشناسا

 مباحر   در تفسیرهایشران  و شرده  مشراهده  هرای  همبسرتگی  .دارنرد  ازین نشده آزمون و یقو یها هیفرض

 .برخوردارند خاص اهمیتی از مواقع بیشتر در عمومی سیاستی اصلاح با مرتبط

 زدایی؟ مقررات ب  تمایل. 7-2

 .دارنرد  زدایی‌مقررات به تمایل وکار کسب های شاخص که است این شود‌می شنیده دائماً که انتقادی

 در .شرود  می ختم یبهتر های بندی رتبه و امتیازات به مقررات تر‌پایین سطوح که است معنی بدین این

 مثرال،  برای باشد؛ ممکن باید نهیبه تیوضع و موجود تیوضع در مقررات کیتفک ،آل ایده تیوضع

 بردون  ،اسرت  ترر  مشکل کشور کدام در کار یروین اخراج ای استخدام که دهند نشان توانند یم ها داده

 بگیررد،  قررار  بندی رتبه در پایشی اگر هرچند، .شود اشاره ها گذاری سیاست جینتا به تا باشد ازین نکهیا

 .باشد شاخص آن در کشورها ریسا به نسبت کشور کی بهتر عملکرد دهنده نشان دیبا

 .اسرت  یسرخت  کرار  یابیر ارز منظرور  به دارد، وجود زدایی مقررات به تمایل که ادعا این تشخیص

 نظرر  مرد  دولرت  ییکارا ،نیقوان یستگیشا از شیب وکار کسب های بندی رتبه در خاص موارد از برخی

 ادیر ز یهرا  نهیهز صرف با همراه بر زمان یندهایفرا شناسایی بگوییم که است سخت مثال، برای .است

 یرا  دهنرد  انجرام  تجراری  مالکیرت  ثبرت  یا کنند یانداز راه یجدید بنگاه خواهند می که کسانی برای

 مثرل  دیگرر،  مروارد  در .است مهم ،کنند اخذ وساز ساخت مجوز یا شوند المللی بین تجارتی به مشغول

 گرذاری ‌اشرترا   بره  و ورشکسرتگی  قروانین  کرارکرد  ،هرا  بنگراه  توسرط  مالیراتی  خودارهاری یابیارز
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 11   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 سرروکار  مرؤثر  نهادهرای  تیر فیک برا  بیشتر وکار کسب های شاخص رسد می نظر به اعتباری، اطلاعات

 .زدایی مقررات به تمایل با تا دارند

 یحقروق  نظام و فیضع نیقوان از است استوار باور نیا بر یجهان بانک وکار کسب پروژه کل در

 فقرر  شیافرزا  و اشرتغال  سرطح  کراهش  سربب  و کررده  مختل را یاقتصاد های بنگاه ییکارا مؤثر، ریغ

 ترأثیر  شروند  مری  آوری‌جمرع  هرا  داده کره  روشری  و هرا  شراخص  انتخراب  برر  دیردگاه  ایرن  .شد خواهد

 شرد،  خواهرد  زدایری  مقرررات  سرمت  به لیتما جادیا سبب مسئله این اینکه سر بر بح  اما .گذارد می

 .است زیآم اغراق

 کارکنران  اسرتخدام  شراخص  در  برالقوه  زدایی مقررات به تمایل سر بر درگرفته بح  ترین بزر 

 قروانین  .شرد  جراد یا کررد  یم یبررس را کار ساعات افزایش و کارکنان اخراج و استخدام سهولت که

 کارگیری به با مرتبط های شاخص که است حدی به آن شدت و دارد سیاسی تیماه شدیداً کار بازار

 المللری  برین  سازمان) است کرده حذف یبند رتبه از یجهان وکار کسب یها گزارش در را کار یروین

 مقرررات  از مناسرب  یبنرد  رتبره  بردون  حتری  گرچه (.است داشته مجادله تغییر این سر بر (2005) کار

 موفقیرت  مثرال،  بررای  .دارد وجرود  نره یزم ایرن  در کرار  یبررا  متفراوت  اندازی چشم هم باز کار، بازار

 چنرد  ایر  یرک  در بیشرتر  شغل ایجاد باع  که شود سنجیده هایی شاخص پایه بر تواند می کار مقررات

 در تررا کنررد تررلاش اینکرره برردون شررود،  گرررید هررای جنبرره در کررارگران از تیررحما کرراهش و جنبرره

 یجهران  توسعه گزارش حقیقت، در .کند تعیین خاص طور به را موضعش هدف دو میان های‌مصالحه

 در ترا  اسرت  گرفتره  نظرر  در کرار  برازار  مسرائل  بررای  ترر ‌وسیع نسبتاً رویکردی (2012 ،جهانی بانک)

 .باشد داشته بیشتری شفافیت شده استخدام کارکنان برای وکار کسب های شاخص

 ها داده یآور جمع جینتا یاسيس اقتصاد. ۲

 از یگروهر  .سرت ین مشرکل  اسرت  زیر انگ بحر   و مرؤثر  ،وکرار  کسرب  پرروژه  چرا که هیقض نیا در 

 معتبرر  مجرلات  در چرا   به منجر که کردند، استفاده وکار کسب گزارش های داده از که انیدانشگاه

 .بخشد یم یعلم یاعتبار پروژه به مسئله نیا و شده

 یاسر یس یهرا  هردف  عنروان  بره  را هرا  آن یحتر  و کننرد  یمر  رجروع  هرا  بندی رتبه به گذاران استیس

 نیر ا از زیر ن یمردن  یهرا  سرازمان  و نگران شهروندان .دهد یم یبرتر پروژه به مسئله نیا و نندیگز یبرم

 برا  هرا   داده تراً، ینها .دهرد  یم قرار یجهان یها بح  مرکز در را پروژه ن،یهم ؛ وکنند یم استفاده ها داده
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   3۰۰

 

 نیر ا .شرود  یمر  اقتصراد  توسرعه  در دولت نقش درباره قیعم ییها بح  وارد و شوند می روبرو یمسائل

 .کند می ایجاد مسئولیت یاسیس بعد از پروژه برای مسئله

 در هرا  داده انتشرار  و یآور جمع که را ینقش تیاهم آن، به مربوط مباح  و وکار کسب گزارش

 .سازد یم برجسته کند، یم فایا گذاری استیس

 در .اسرت  شرده  رنرگ  کرم  یاقتصاد تیریمد یبرا یابزار عنوان به یمل درآمد یها حساب نقش

 ها سیاست موفق ینیبازب  اندازه به یاقتصاد و یاجتماع فرایندهای یابیارز به لیتما فقر، آمار خصوص

 ینیبرازب  و هرا  سیاسرت  دقیرق  بررسری  یبررا  مبنرایی  عنوان به را ها داده وکار، کسب پروژه .دارد اهمیت

 حرال  در سرالانه  وکرار  کسرب  گزارش که زمانی شد، گفته که طور همان .کند می گردآوری فرایندها

 اسرت  یفنر  فراینردی  صرفاً ها داده ارائه و آوری جمع که تصور نیا است، ها حدنصاب و ها رتبه انتشار

 لیپتانسر  رو ازایرن  هسرتند،  یاسر یس مباحر   از یبخشر  وکرار  کسرب  هرای  شراخص  .است انگارانه ساده

 .دارند را ها گذاری استیس بر رگذارییتأث

 ،یجهران  بانرک  مبنرای  برر  را اهدافشران  کره  شروند  یمر  اسرتفاده  ییها دولت توسط ها شاخص نیا

 .اند کرده میتنظ یخارج یها کمک های آژان  نیز و چندجانبه یها سازمان

 کره  اسرت  نیر ا معمرول  یها ینگران از یکی .باشد ساز مشکل تواند یم  استیس و ها داده بین تقابل

 دادن جلروه  یرواقعر یغ دنبال به شتریب ،یجد یها چالش با همواجه یجاه ب گذاران استیس دارد امکان

 یمختلفر  نیعنراو  تحرت  و اسرت  در  قابل یخوب به گرید یها نهیزم در دادیرو نیا .باشند ها شاخص

 -یکمّر  هرای  شراخص  تمرام » :کنرد  یم انیب (31 ص ،1150) 1کمسبل قانون مثال یبرا .شود یم شناخته

 اسرتفاده  یاجتمراع  یهرا  یریر گ میتصرم  در شرتر یب چه هر (یفیک های شاخص یبرخ یحت ای) یاجتماع

 مرورد  در خلرل  ایجراد  و فیر تحر به تمایل و کرد خواهند جادیا فشار اعمال یبرا یشتریب  زمینه شود،

 گرر ید مطلب «.یافت خواهد افزایش اند شده گرفته نظر در نظارت منظور به که فرایندهایی از دسته آن

 کنتررل  حرین  در کره  اسرتفاده  مرورد  یآمرار  قواعرد  تمام» :است (110ص  ،1181) 2گودهارت قانون

 یتیاهم مورد یزمان خطر نیا .«داشت خواهند یفروپاش به گرایش رند،یگ یم قرار فشار تحت اهداف

                                                           
1. Campbell’s law 
2. Goodhart’s law 
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 3۰3   ...وکار کسب محيط و مقررات و قوانين

 

 چشرم  در جهرت  نیر ا از و گرفتره  خرود  بره  یاسر یس جنبره  خراص  یشاخصر  کره  ردیر گ یم قرار خاص

 .بود نخواهد اعتمادی فرد منحصربه و خاص های شاخص به آن از پ  .شوند  برجسته گذاران استیس

 کره  یگرذاران  اسرت یس کره  اسرت  نیر ا طررح  مرورد  مسرئله  ،وکرار  کسب های شاخص موضوع در

 ارزش کره  کننرد  جراد یا نیقروان  در یموقت یراتییتغ است ممکن هستند وکار کسب رتبه بهبود خواهان

 در 35 رتبره  وجرود  برا  کره  اسرت  روانردا  کشرور  مطلب نیا واضح مثال .باشد داشته یمحدود یقیحق

 30 از شیب و بوده دلار 1000 ریز یمل سرانه درآمد یدارا (است ایتالیا از بهتر که) 2012 وکار کسب

 از یعمروم  اذهران  بیر فر منظرور  بره  خصروص  نیر ا در .کننرد  یمر  یزنردگ  فقر در تشیجمع از درصد

 یابیر ارز را راتییر تغ ارزش خرود  یخرود  بره  سراده  کراملاً  یروشر  با که شود یم استفاده ییها شاخص

 در ایجادشرده  راتییر تغ از ترر  گسرترده  هرای  یابیر ارز بر هیتک با دیبا قوی یاسیس مباحثه هرگونه .کنند

 اهرداف  کره  مباحر   ایرن  از دسته آن .باشد جهانی وکار کسب های گزارش در موجود های بندی رتبه

 را آن یرا  گرفتره  نادیرده  یرا  را هرا  داده محدودیت شان، یاسیس اهداف به بسته دارند، قوی کیاستراتي

 یاسرتانداردها  تعادل حفظ به کمک یا حرفه یها اقتصاددان یها نقش از یکی .دهند یم جلوه بزر 

 .است شده متعادل وتحلیل تجزیه

 در قررانونی ینقشرر یجهران  بانررک آیرا  کرره اسرت  نیررا یاسرریس اقتصراد  دربرراره ترر  یاساسرر ینگرانر 

 تأثیرگذار گزارش یک به وکار کسب گزارش که همچنان دارد  ها داده گونه این انتشار و یگردآور

 هرا  شاخص و ها داده این بر نارر فرایندهای و ها داده قبال در ییگو پاسخ میزان شود، می تبدیل جهانی

 سرقم  و صرحت  نترایج  و هرا  آن  اهرداف  و هرا  داده آوری جمرع  ک،یدموکرات سیستم در .شود یم شتریب

 .باشد روش این به باید ها آن به مربوط

 تررا نرردبرخوردار آزادی از یا درجرره از کشررورها از یاریبسرر در یآمررار یهررا سررازمان نکررهیا بررا

 انجرام  کره  هسرتند  یاقردامات  یگرو  جرواب  درنهایت دهند، شیافزا را خود اثربخشی میزان وسیله بدین

 .دهند یم

 .اسرت  انگیرز  بحر   شده، یآور جمع ستمیس نیا خارج که یآمارهای خصوص در بودن گو پاسخ

 عفرو  سرازمان  ،یآزاد خانره  الملرل،  نیب تیشفاف سازمان نظیر یردولتیغ نهادی و ها سازمان مثال، یبرا

 هسرتند  مهم نیا دنبال به ها، آن  ارائه و هدفمند صورت به ها داده آوری جمع با تج،یهر ادیبن و الملل نیب

 .بگذارند تأثیر ها سیاست بر مجدانه که
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 8 و 4 های شماره هفدهم سا  اقتصادی مجل   3۰۲

 

 و صرحت  و اسرتفاده  مرورد  یها روش خصوص در ییگو پاسخ مسئولیت غالباً ،یموارد نیچن در

 مشری  خرط  تحرت  اسرت  ممکرن  موجرود  هرای  داده که قتیحق نیا ،علاوه به .است نامعلوم ها آن سقم

 خصروص  در را کاربران شک است ممکن باشند، شده یگردآور سازمان یک توسط خاص یاستیس

 .دهد افزایش ها داده یآور جمع فرایند استقلال

 کره  را هرایی  دولرت  مسرئولیت  عروض  در امرا  نیست مسئول نهاد یک یجهان بانک اینکه وجود با

 برر  متعرددی  یمردن  هرای  سرازمان  نیهمچنر  .دارد عهرده  بره  مدیره هیئت قیطر از هستند نهاد این عضو

 طررز  بره  اسرت  ممکرن  تیر واقع نیر ا .کنند یم نقد را آن مکرراً و کرده نظارت جهانی بانک عملکرد

  حیطره  در کره  وکرار  کسرب  پرروژه  ماننرد  ،کنرد  سرخت  را زیر برانگ بحر   یها تیفعال انجام ای فزاینده

 یاصرل  بخش ای، توسعه های پروژه یبرا هیسرما آوردن فراهم گرچه .دارد قرار یجهان بانک ورایف

 تمرکرز  هرا  فعالیرت  ایرن  روی بره  منحصرراً  نهراد  این اما ،شود می محسوب یجهان بانک یها تیفعال از

 شره یهم اگرر  و کنرد  یمر  فرا یا یمهمر  نقرش  هرا  دهیر ا و هرا  داده توسرعه  در سرازمان  نیر ا نیهمچن .ندارد

 فیر ط یحرام  یجهران  بانک .دهد یم دست از را خود یاثربخش کند، انتخاب را مباحثه از ینینش عقب

 حرال  در ،یلادیمر  80 دهره  از مثرال،  عنروان  بره  :اسرت  آمراری  هرای  داده برر  مبتنی های طرح از یعیوس

 در ارزشرمند  یهرا  داده آوری جمرع  نیرز  و یزندگ استانداردهای سنجش بر مبتنی های داده یگردآور

 و یبررسرر حررال در زیررن یلادیمرر نررود دهرره از .اسررت برروده کشررورها تمررامی در خانوارهررا خصرروص

 .است ها بنگاه مربوط آمار یآور جمع

 عنروان  به یجهان بانک تکالیف از بخشی آن از شده منتج  انهیسال یها گزارش و وکار کسب پروژه

 روش بره  هرا  داده یآور جمرع  یبررا  یمنطقر  یلر یدلا ،عرلاوه  بره  .اسرت  المللری ‌برین  ای‌توسعه نهاد یک

 وکرار  کسرب  پرروژه  .دکنر  مری  زمران  طرول  در کشرورها  سره یمقا بره  اقدام که دارد وجود کیستماتیس

 نکتره  .شوند ارائه مناسب یحیتوض با است بهتر ها داده لذا دارد؛ قرار نیمنتقد توجه کانون در همواره

 نظرارت  پرروژه  این بر است بهتر ندارند یخاص یاسیس مشی خط که افرادی که است این تیاهم حائز

 مرواردی  در ایر  و رندیبگ قرار سوءاستفاده مورد توانند یم ها داده که قتیحق نیا .باشند داشته مستقلی

 هرا  داده ایرن  ارائره  و یآور جمع عدم یبرا کافی و منطقی دلایل دارند، را یاسیس مصالح تغییر امکان

 اسرت  ممکرن  کره  اسرت  ییکشرورها  در کیر دموکرات های مسئولیت یبرا مهم یفیتعر ها داده .ستین

 وکرار  کسرب  گرزارش  کره  دارد دلالرت  نکتره  ایرن  برر  بیرنش  ایرن  .شود اعمال کیدموکرات یفشارها
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 اصرلاحات  ایجراد  بره  منرد  علاقره  کره  اسرت  ییکشرورها  یاسرت یس راتییر تغ نویدبخش ابزار مؤثرترین

 .هستند یاستیس

 کرردن  متعهرد  و کرردن  مهرار  بررای  ابرزاری  یدارا کره  کشورهایی در وکار کسب های بندی رتبه

 ارائره  جرایگزینی  هرای ‌داده لرزوم  مواقرع  در کشرورها  این در زیرا ؛دارد یکمتر تأثیر هستند، ها دولت

 یآزاد دارنرد،  گرری  سررکوب  یها حکومت که جهان توسعه حال در یکشورها از یاریبس .شود می

 .شروند  ینم ثبت ییگو پاسخ فرایند در یآسان به ها داده ییکشورها نیچن در اند، ساخته محدود را انیب

 نروع  نیر ا در) دهرد  یمر  ر  انرد  شرده  نره ینهاد فیضرع  صورت به که ییها بخش در اغلب یاتفاق نیچن

 هرا  داده یآور جمرع  به ها اعتراض نیشتریب لذا شود؛ یم توجه شهروندان یها خواسته به کمتر ها دولت

 ،یجمعر  یهرا  رسرانه  و نترنرت یا به یدسترس هرچند (.شود یم دهید کشورها نیا در انتشارشان  نحوه و

 .است کرده تر سخت ها حکومت یبرا را ها داده به یدسترس یمحدودساز کار

 و پرروژه  نیر ا اتیر جزئ  در بردون  ،وکار کسب های پروژه در یاقتصاد یها داده انواع وجود با

 از تروان  ینم کنند، یم یریگ اندازه را یموارد چه و اند شده یآور جمع چگونه موجود یها داده نکهیا

 پررروژه ش،یافررزا برره رو مشررکلات و یهیبررد راداتیررا وجررود بررا امررا .کرررد اسررتفاده پررروژه یهررا داده

 براً یتقر پرروژه  شرروع  از قبرل  زیر ن ها اقتصاددان یحت که است یمسائل یریگ اندازه دنبال به وکار کسب

 و دهنرد  نشران  تواننرد  یمر  را یزیچ چه ها داده نکهیا یرو بر مباحثه .دانستند ینم ها آن مورد در یزیچ

 اعتبرار  یبر  را کرار  کردام  چیهر  .شرود  قلمرداد  نقرص  عنروان  به دینبا دهند، نشان توانند ینم را یزیچ چه

 هرای  گرذاری  سیاسرت  ییکرارا  افرزایش  بررای  یاتیر ح و دیر مف یبخش عنوان به را مباحثه دیبا .کنند ینم

 توانرد  یمر  چطرور  یدیر کل یرهرا یمتغ سرنجش  که است نیا دهنده نشان یمباحث نیچن .داد نشان دولت

 .کند کمک یاقتصاد یها دهیا تأثیر شبردیپ به و زدیبرانگ را مهم یاسیس یها بح 
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